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Strapetsi 2 -​​projektin toteuttaminen Tredussa
TRE:5792/02.04.01/2024

Lisätietoja päätöksestä
Johtaja,​​ ammatillinen koulutus Kirsi Viskari,​​ puh. 0400 376420,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittämispäällikkö Anne Haapalehto,​​ puh 050 582 4103,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Tampereen seudun ammattiopistossa toteutetaan rahoituspäätöksen 
OKM/26/521/2024 (18.12.2024) mukainen Strapetsi II -​ Strategisen ja 
pedagogisen toiminnan johtaminen -​projekti ajalla 22.1.2025–31.5.2027.

Projektin kokonaiskustannusarvio on 3 979 000 euroa,​ josta Tampereen 
seudun ammattiopiston osuus on 33 500 euroa.

Kustannukset ovat tukikelpoisia rahoituspäätöksen mukaisesti 1.12.2024-​
31.5.2027.

Projektin operatiivinen omistaja on kehitysjohtaja.

Projektin vastuulliseksi hoitajaksi nimetään kehittämispäällikkö Anne 
Haapalehto,​ ja taloushallinnon yhteyshenkilöksi suunnittelija Bilyana 
Dzhateva.

Projektityöryhmään nimetään suunnittelijat Marjukka Pirinen,​ Nina Vataja 
ja Riikka Kuustie sekä kehittämispäälliköt Satu Nevalainen ja Tuija 
Mäkinen.

Projektin kustannukset maksetaan kustannuspaikalta 134959 ja projektin 
PRR-​tunnus on 1340_​241_​05.

Perustelut
Turun kaupunki / Turun ammatti-​instituutti on hakenut 20.11.2024 
opetus-​ ja kulttuuriministeriöltä valtionavustusta ammatillisen 
koulutuksen järjestäjien digitalisaatiokyvykkyyden edelleen kehittämiseen 
ja toiminnan vakiinnuttamiseen organisaatioissa Strapetsi II -​ Strategisen 
ja pedagogisen toiminnan johtaminen -​projektille. Tampereen kaupunki,​ 
Tampereen seudun ammattiopisto Tredu on ollut mukana hakemuksessa 
yhtenä osatoteuttaja.

Hankkeessa vahvistetaan ammatillisen koulutuksen toiminnan 
vaikuttavuutta,​ tuloksellisuutta ja laatua johtamista kehittämällä. 
Hankkeessa hyödynnetään ja jalkautetaan aiemmin luotua strategisen ja 
pedagogisen johtamisen toimintamallia,​ jonka pohjalta luodaan 
pidemmälle kehitetty johtamisen ja vaikuttavuuden seurantamalli 
kansallisen verkoston (90 organisaatiota) yhteistyönä. Keskeiset 
toimenpiteet (mm. HOKS-​prosessi,​ henkilöstön osaamisen kehittäminen) 
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tähtäävät kohtaantohaasteen parantamiseksi ennakointimenetelmiä 
käyttämällä sekä hyödyntämällä erilaisia tietopalveluvarantoja laajemmin 
ja vahvistamalla niissä olevan tiedon tasalaatuisuutta.

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö on myöntänyt 18.12.2024 (OKM/26/521 
/2024) Strapetsi II -​ Strategisen ja pedagogisen toiminnan johtaminen -​
projektille rahoitusta ammatillisen koulutuksen järjestäjien johtamisen 
kehittämiseen luodun toimintamallin käyttöönottamiseksi ja tulosten 
vaikuttavuuden varmistamiseksi. Hankkeelle myönnettiin avustusta 
yhteensä 3 979 000 euroa,​ avustus on 100% tukea.

Projektin toteuttamisaika on 22.1.2025 -​ 31.05.2027. 

Avustuksen käyttöaika on 1.12.2024 -​ 31.05.2027,​ jolta ajalta 
kustannukset ovat tukikelpoisia.

Projektin kokonaiskustannusarvio on 3 979 000 euroa. Tredun osuus 
projektin kokonaisbudjetista 33 500 euroa. 

Projektia koordinoi Turun kaupunki / Turun ammatti-​instituutti ja 
Tampereen seudun ammattiopisto Tredu toimii yhtenä osatoteuttajana. 
Strapetsi 2 -​hankeverkostoon osallistuu 90 koulutuksen järjestäjää.

Projektin operatiivinen omistaja on kehitysjohtaja Tuula Hoivala.

Projektipäällikkönä toimii Anne Haapalehto.

Taloushallinnon yhteyshenkilö on suunnittelija Bilyana Dzhateva.

Projektipäällikön,​ taloushallinnon yhteyshenkilön ja projektiryhmän 
jäsenten esihenkilönä toimii heidän vakituiset esihenkilönsä.

Projektissa noudatetaan Tampereen kaupungin hankintaohjeistusta,​ 
taloudenhoidon konsernimääräystä ja projektiohjeistusta. Elinvoiman 
palvelualueen toimintasäännön (12.12.2024 § 105) perusteella Tredun 
projektipäälliköillä on oikeus tehdä alle 15 000 euron hankintoja 
vastuullaan olevien projektien osalta projektisuunnitelman ja -​budjetin 
mukaisesti.

Johtajan,​ ammatillinen koulutus päätöksen 10.1.2025 § 5 perusteella 
projektin vastuullisella hoitajalla on tilausoikeus projektin 
kustannusarvion puitteissa. Kustannusten hyväksymisessä noudatetaan 
johtajan,​ ammatillinen koulutus päätöksiä hyväksymisoikeuksista.

Johtajan,​ ammatillinen koulutus päätösvalta asiassa perustuu 
palvelualueen johtajan päätökseen 12.12.2024 § 105 Elinvoiman 
palvelualueen toimintasääntö. (Toimintasäännön liite: 
Yleishallinto 1.1.2025 alkaen.)

Projektissa noudatetaan Tampereen kaupungin hankintaohjeistusta,​ 
taloudenhoidon konsernimääräystä ja projektiohjeistusta.

Projekti on käsitelty ja hyväksytty Elinvoimapalveluiden johtoryhmässä 
6.11.2024.
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Tiedoksi
Tuula Hoivala,​ Noora A Suorsa,​ Ville Sipiläinen,​ Anne Nousiainen,​ Bilyana 
Dzhateva,​ Matti Kannus,​ Anne Haapalehto,​ Marjukka Pirinen,​ Satu 
Nevalainen,​ Tuija H Mäkinen,​ Nina Vataja,​ Riikka Kuustie

Allekirjoitus

Johtaja Kirsi Viskari
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Muutoksenhakukielto
§ 12

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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